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N O S

ICAMI, fundado hace más de 50 

años tiene el propósito de formar 

integralmente a los Mandos 

Intermedios y llevarlos a un mejor 

Nivel. Estamos vinculados al 

IPADE Business School teniendo 

una cobertura a nivel nacional.

Nuestro objetivo es que los 

Mandos Intermedios desarrollen 

un “management” asertivo y 

oportuno, basado en Power Skills 

para que se conviertan en los 

líderes que hagan realidad las 

estrategias en las organizaciones,

asumiendo el reto de conducir a 

los equipos de trabajo hacia las 

metas trazadas por la Dirección 

General.

formamos líderes con 

competencias sólidas 

para el buen ejercicio 

del mando.

E N
I C A M I

P OW E R
S K I L L S
Las Power Skills son 

las competencias que 

solidifican el talento 

personal y profesional 

de los ejecutivos 

permitiendo a las 

personas lograr sus 

objetivos y dirigir con 

éxito sus equipos de 

trabajo para el logro 

de resultados.

ICAMI, con su experiencia en la 

formación de mandos intermedios 

ha detectado la evolución de las 

necesidades de las organizaciones 

donde las Power Skills han pasado 

a ser prioridad para enfrentar el 

futuro empresarial, ya que 

fomentan un liderazgo integral 

que incide en el comportamiento 

más profundo de las personas. 

Las Power Skills se han vuelto 

imprescindibles en el entorno 

laboral, ya que el rendimiento de 

los colaboradores y líderes está 

directamente relacionado con 

estas competencias, formando 

parte de la personalidad y 

conducta de los empleados que 

tienen un alto rendimiento.

La mejor manera de desarrollar las 

Power Skills es a través del 

aprendizaje continuo en el “flow” 

diario de trabajo, la utilización de 

herramientas específicas para la 

toma de decisiones acertadas a 

través del Método del Caso y el 

entrenamiento del carácter por 

medio de la adquisición de 

competencias y meta 

competencias (hábitos), es decir, 

por un concienzudo proceso de 

formación integral, como solo 

ICAMI sabe hacerlo.

BENEFICIOS AL PARTICIPAR
EN NUESTRO PROGRAMA
POWER SKILLS LEADER

Renovamos las Skills para que los jefes y coordinadores puedan atender las 

necesidades presentes y futuras con una actitud agile, adaptándose con más 

facilidad a los cambios, enfocándose en realizar actividades que ofrezcan mayor 

valor y que ayuden a sus empresas al logro de los objetivos. 

Ágil y oportuna realización de proyectos

Liderazgo Integral, planificando, organizando y dando seguimiento a sus equipos 

de trabajo

Comunicación multidireccional para una transmisión adecuada al ecosistema de la 

organización

“Feedback” constante en pro del logro de objetivos

Toma de decisiones con mayor seguridad y certeza

Organización eficiente de proyectos

Transformación personal para ser más competitivo

Ética profesional y personal 

Balance de vida para ser mejor persona y lograr mejores resultados

MAPA
CONCEPTUAL
Los participantes desarrollarán 

competencias tácticas 

imprescindibles para colaborar con 

sus superiores en la obtención de 

resultados.

Visión
de la

organización
Autoconocimiento

Comunicación
Armonía
trabajo
familia

Liderazgo
Trabajo

en equipo 

Toma
de

decisiones

PERFIL
DEL PARTICIPANTE
Es responsable de ejecutar los proyectos específicos para cumplir la obtención 

de resultados.

Reporta a un gerente de línea.

Funge como enlace entre todos los involucrados (jefe, pares y subordinados) 

en función de los proyectos a su cargo, comunicando de manera oportuna, 

clara y concisa toda la información que cada parte necesite.

Empieza a adquirir experiencia en el ejercicio del mando, delegación y 

seguimiento.

ELEMENTOS DEL PROGRAMA

Talleres
y ejercicios
prácticos

Sesiones
opcionales de
formación
integral

Método
del Caso 

3 Asesorías
personalizadas
sobre el Método
del Caso

Seguimiento personalizado - Director de Programa

Profesores - Directivos en activo

Conferencias
participativas

Evaluación 360
y dos sesiones
de asesoría
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Mejores personas,
mejores resultados


